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 Background and Purpose: According to extensive empirical evidence, cognitive organizational 

strategies are significantly associated with academic achievement and enhance learning. This study 

aimed to investigate the mediating role of organization in the relationship between task-specific 

perception and classroom learning among students. 

Method: This descriptive-correlational study involved a statistical population including all ninth-

grade students enrolled in lower secondary schools in Kerman during the 2020–2021 academic year. 

A total of 400 students were selected through multi-stage cluster random sampling. Participants 

completed a battery of instruments including the Positive and Negative Affect Schedule (Watson et 

al., 1988), Self- regulation Questionnaire (Boufard et al, 1995), Effort Scale (Dupeyrat & Mariné, 

2005), Perceived Academic Control Scale (Perry et al., 2001), General Self-Efficacy Scale 

(Jerusalem & Schwarzer, 1992), Rating of Perceived Exertion scale (Borg, 1982), Self-Concept Scale 

(Beck et al., 1990), and a Researcher-Developed Mathematics Test. Data were analyzed using 

structural equation modeling with SPSS 24 and AMOS 23. 

Results: The findings indicated that task-specific perception had a direct structural effect on 

organization (γ = 0.60, p<.05) and classroom learning (γ =0.46, p<.05). Additionally, organization 

had a direct structural effect on classroom learning (β = 0.26, p<.05). Organization mediated the 

relationship between task-specific perception and classroom (BS=0.427, p<.001).  

Conclusion: To achieve effective classroom learning, it is essential not only to cultivate students' 

task-specific perceptions but also to support their learning through the organization of emotions, 

strategies, and volitional control. Educators can enhance students' perception and organization by 

designing clear tasks and providing constructive feedback. Organizational skills such as time 

management and planning can be developed through tools like checklists and consistent classroom 

engagement. Supportive learning environments and continuous feedback further reinforce classroom 

learning by consistently enhancing perception and organizational capabilities. 
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Extended Abstract 

Introduction 
Classroom learning is a function of perceived task. Students’ 

beliefs about a task are influenced by multiple factors. Some 

evidence suggests that students’ control and value beliefs can 

be enhanced by providing a self-determinate-supportive 

learning environment (4). In one study, it was demonstrated 

that when students perceive progress in mathematics as 

important, they persist longer on mathematics problems (5). 

Students who attach greater significance to completing 

mathematics assignments are more inclined to enrol in 

mathematics courses (6). Therefore, students who attribute 

greater importance to mathematics tend to engage more 

actively in achievement-related behaviours. The task-specific 

perception of the learning environment is essential for 

understanding learning processes (7). 

Task-specific perception can serve as an effective 

complement to school-based learning. It includes dimensions 

such as interest, value, perceived difficulty, degree of control 

over the task, and self-efficacy (18). Some students become so 

unsuccessful in completing their academic tasks that they 

abandon these tasks altogether. These students experience 

greater levels of unpleasant emotions during task engagement 

compared to other activities (18). Evidence further suggests 

that perceptions of the classroom environment are significantly 

associated with academic achievement (22). Values are another 

indicator of task-specific perception. A study (25) found that 

valuing a task is related to students’ academic achievement. 

Taking together, both theoretical frameworks and empirical 

evidence point to a direct link between task-specific perception 

and classroom learning, although this relationship is contingent 

upon the strength and orientation of organization. 

Organization is another variable strongly associated with 

classroom learning (26). It encompasses three dimensions: 

affective, cognitive, and voluntary components. The affective 

dimension involves emotions including interest, fatigue, trust, 

anxiety, happiness, sadness, and unfulfillment. The cognitive 

dimension includes variables such as cognitive strategies and 

metacognitive strategies. The voluntary dimension reflects 

variables such as invested effort, intensity of effort, and 

direction of effort. Voluntary control plays a critical role in the 

learning process (27, 28). Students who can effectively 

organize learning materials demonstrate improved learning 

outcomes. Multiple studies have shown that cognitive 

organizational strategies are significantly associated with 

academic achievement (29). Given the role of task-specific 

perception in academic progress (3, 7, 22), and the relationships 

between organization and achievement (29), as well as between 

task-specific perception and organization, it was hypothesized 

that the relationship between task-specific perception and 

learning would be mediated by organization. 

Method 
The research employed a descriptive-correlational design. The 

statistical population included all ninth-grade students enrolled 

in the first-level secondary schools of Kerman city during the 

2020–2021 academic year (N = 11,732). A total of 400 ninth-

grade students were selected through multi-stage cluster 

random sampling from first-level secondary schools in districts 

1 and 2 of Kerman’s Department of Education. All participants 

completed the Researcher-Developed Mathematics Test, the 

Positive and Negative Affect Scale (PANAZ) (29), the Self-

Regulation Questionnaire (SR) (30), the Effort Scale (ES) (32), 

the Academic Control Scale (ACS) (34), the General Self-

Efficacy Scale (GSE) (36), the Rating of Perceived Exertion 

Scale (RPE) (38), and the Self-Concept Test (SCT) (41). The 

inclusion criterion was full voluntary consent to participate. 

The exclusion criterion was failure to respond or incomplete 

completion of the research instruments. The hypotheses were 

analysed using structural equation modelling (SEM) with SPSS 

24 and AMOS 23 software. 

Results 
Table 1 shows the correlation results of the variables and their 

components for the sample group.
Table 1. Mean, standard deviation, and correlation of variables 

Variable 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Perception of problem 1          

2. Perception of self-

efficacy 
0.303 1         

3. Perception of control 0.374 0.384 1        

4. Perception of value 0.382 0.533 0.572 1       

5. Perception of 

attractiveness 
0.341 0.251 0.477 0.584 1      

6. Affective 0.351 0.376 0.455 0.377 0.227 1     

7. Cognitive 0.238 0.461 0.158 0.40 0.252 0.41 1    

8. Voluntary 0.225 0.449 0.288 0.453 0.146 0.53 0.633 1   

9. Concepts 0.335 0.366 0.371 0.42 0.357 0.403 0.388 0.305 1  

10. Applications 0.308 0.379 0.408 0.405 0.347 0.379 0.379 0.363 0.744 1 

M 3.72 28.29 25.21 46.83 28.86 71.40 47.73 14.85 14.37 14.20 

SD 1.43 6.54 5.70 7.61 5.64 13.08 8.27 3.45 2.60 2.92 

Note. M = Mean, SD = Standard Deviation, p<.05. 
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The findings showed that the intensity and direction of the 

correlation of classroom learning (concepts and applications) 

with all variables were positive and in the theoretical direction. 

The values of some of the fitness indices of the first model 

showed that the proposed model needed modifications. 

According to the correction indices, the errors of the latent 

construct indicators of task-specific perception were considered 

covariance. The fitness indices showed that the modified model 

has proper fitness indices. The goodness-of-fit index (0.98), the 

root means square error index (0.079) and the chi-square test 

(3.71) were obtained. Task-specific perception directly has a 

direct and significant structural effect on organization (0.05, 

p<8.87, C. R= γ = 0.60). Since the reference variable of the 

task-specific perception construct is the perception of control, 

and on the other hand, the reference variable of organization is 

the emotional component, It can be said that the higher the 

perception of control, the greater the emotional dimension of 

organization. This means that high perception of control has a 

direct structural effect on positive affect. 

Also, task-specific perception has a direct and significant 

structural effect on classroom learning (0.05, p<31.6, C. 

R=0.46, γ =). Since the reference variable of the task-specific 

perception construct is the perception of control, and on the 

other hand, the reference variable of classroom learning is 

concepts, It can be said that the higher the perception of control, 

the higher the learning of concepts. In other words, high 

perception of control has a direct structural effect on higher 

understanding. In addition, organization directly has a direct 

and significant structural effect on classroom learning (0.05, 

p<387.3, C. R=0.26, β =). Since the reference variable of 

organization is the emotional dimension, and on the other hand, 

the reference variable of classroom learning is concepts, it can 

be said that more positive affect is associated with more 

learning of concepts. In other words, positive affect has a 

structural effect on learning concepts. The indirect effect of 

task-specific perception on classroom learning through 

organization was assessed using the bootstrap method, and this 

relationship was significant (p<0.05, BS = 0.427). Therefore, 

organization plays a mediating role in the relationship between 

task-specific perception and classroom learning. 

Conclusion 
The aim of the present study was to investigate the mediating 

role of organization in the relationship between task-specific 

perception and students' classroom learning. The first finding 

of the study was that task-specific perception has a direct and 

positive structural effect on classroom learning through 

organization. This finding was consistent with earlier findings 

(22). This finding is consistent with the predictions of 

expectancy-value theory, which says that students' control and 

value beliefs increase in an autonomous-supportive learning 

environment. Another finding of this study showed that 

organization has a direct and positive structural effect on 

classroom learning. That is, positive affect as an indicator of 

organization had a direct structural effect on the understanding 

of concepts as an indicator of classroom learning. These 

findings were consistent with earlier findings (29). In 

explaining this finding, it can be said that control-value theory 

explains that environmental factors such as cognitive quality, 

task demands, autonomous support, and goal structures affect 

students' control and value assessments. 

Another finding of the study showed that the relationship 

between task-specific perception and learning is mediated by 

organization. This mediating role was expected to give earlier 

evidence on the relationship between cognitive organization 

strategies and academic achievement (29), the role of task-

specific perception in achievement (3, 7, 22), and the 

relationship between organization and achievement (29). 

Theoretically, it can be explained that when students have the 

necessary ability to organize materials and organize learning in 

different emotional, cognitive, and voluntary dimensions, their 

learning will improve. 

The present study was accompanied by some limitations, 

including the use of self-report instruments and simultaneous 

data collection of exogenous and endogenous variables. These 

limitations may have affected the generalizability of the results. 

Therefore, it is suggested that other data collection methods 

(such as interviews) be used to collect data. In addition, the use 

of mixed methods (qualitative and quantitative) and more 

diverse tools for data collection can help reduce methodological 

limitations. The results of this study can be applied in the 

education system and lead to improved academic performance 

of students and teachers. It is also suggested that future studies 

examine other influential factors and the mediating or 

moderating role of new variables in this relationship. 
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 رابطه ساختاری ادراک ویژه تکلیف و یادگیری کلاسی: نقش میانجی سازماندهی
 

 3اسحق رحیمیان ،2*پسند، سیاوش طالع1مهدیه دوست محمدی
 شناسي و علوم تربیتي، دانشگاه سمنان، ایرانشناسي ، دانشکده روانشناسي تربیتي، گروه روانی روانادانشجوی دکتر. 1

 شناسي و علوم تربیتي، دانشگاه سمنان، ایرانشناسي تربیتي، دانشکده روانگروه روان ،استاد .2

 شناسي و علوم تربیتي، دانشگاه سمنان، ایرانبالیني، دانشکده روان شناسيگروه روان ،دانشیار .3

 مشخصات مقاله 
 

 چکیده

 :هادواژهیکل

 دهي،سازمان

 تکلیف،ویژه ادراک 

  کلاسيیادگیری

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 19/10/1401دریافت شده: 

 04/04/1404پذیرفته شده: 

 08/04/1404منتشر شده: 

-مي یریادگیارتباط دارد و موجب بهبود  تحصیلي پیشرفتبا  شناختيسازماندهي یراهبردهاهای متعدد اساس پژوهشبر زمینه و هدف: 

آموزان دانش کلاسيیادگیری و تکلیفویژه  ادراک بین رابطه در دهيسازمان ایواسطه نقش، تعیین پژوهش حاضر ابراین هدفشود. بن

 بود. 

 دوره مدارس نهم مشغول به تحصیل در پایه آموزانتمامي دانش شامل آماری جامعههمبستگي بود.  -پژوهش توصیفي این  روش روش:

عنوان نمونه آموز بهدانش 400ای مرحلهای چندخوشه تصادفي روش بودند که به 1399-1400 تحصیلي سال در کرمان شهر متوسطه یکم

(، 1995(، خودتنظیمي )بوفارد و همکاران، 1988های عاطفه مثبت و منفي )واتسن و همکاران، تمامي افراد نمونه پرسشنامه انتخاب شدند.

 (، فشار و سختي1992شوارزر،  (، خودکارآمدی )جروسالم و2001تحصیلي )پری و همکاران، (، کنترل 2005تلاش )دوپي رایت و مارین، 

 ها با روشساخته ریاضي را تکمیل کردند. دادهمحقق( و آزمون 1990خویشتن )بك و همکاران، (، مفهوم 1982شده )بورگ، ادراک 

  تحلیل شدند. 23Amosو  24Spssافزار ساختاری و نرم معادلات

اثر  ( = p<46/0γ ,05/0)و یادگیری کلاسي(  = p<60/0γ ,05/0)دهي بر سازمان تکلیفویژه ادراک ها نشان داد که یافته ها:یافته

 ادراکدهي در رابطه بین سازمان ، و( = p<26/0β ,05/0)ردکلاسي اثر ساختاری مستقیم داسازماندهي بر یادگیریرد، دا ساختاری مستقیم

 (.p،427/0  =BS <001/0)ند کنقش میانجي ایفا مي یادگیری کلاسيو  فتکلیویژه 

ای از تکلیف ایجاد کرد، که باید به یادگیرنده کمك کرد با برای دستیابي به یادگیری مؤثر کلاسي نه تنها باید درک ویژه گیری:نتیجه

واضح و ارائه بازخورد سازنده، ادراک  فیتکال يبا طراحوانند تمي انیمربسازماندهي عواطف، راهبردها و اراده اقدام به یادگیری کند. 

 قیز طرتوان ارا ميزمان  تیریو مد یزیرمانند برنامه يدهسازمان یها. آموزش مهارتدهندرا بهبود  يدهو سازمان فیآموزان از تکالدانش

را با  يکلاس یریادگیو ارائه بازخورد مستمر،  يتیحما یریگادی یهاطیمح جادیا داد.ارتقا  يعملکرد کلاسو  هاستیلمانند چك یيابزارها

 دهد. ميطور مداوم بهبود به يدهادراک و سازمان تیتقو
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 مقدمه

آموزان انشو پیچیده است که د ،ای، رابطهتحوليکلاس درس محیطي 

شان را از طریق تعاملات با های تحصیليهای اجتماعي و شایستگيمهارت

 باید تکالیف .(1) دهندمي توسعه های یادگیریهمسالان، معلمان و فعالیت

 وندیپ جادیبا ا رمعمول،یغ فیتکال. دنباش 1برانگیزکشاکش مناسبي طور به

تفکر درباره دانش  یبرا يآلدهیا طیشرا ،یریادگیمختلف  یهاجنبه نیب

 درگیری دنبالبه که معلماني .کنندميفراهم  ،گیردميکه شکل  یدیجد

 هستند، مسئلهحل یا راهبردی، شایستگي و استدلال رشد در آموزاندانش

. دهند پرورش را آنها شایستگي که کنند مواجه تکالیفي با را آنها باید

 بهاین تکالیف  .را درگیر کنندآموزان دانش باید وضوحبه تکالیفي چنین

مقایسه با  در. (2) ارتقا بخشندرا  یادگیرندگان تا دندار نیاز هایيحلراه

 شونديم يطراح یاگونهبه فیکه تکال هایيکلاسدر  های سنتي،کلاس

آموزان دانش زند،یانگيآموزان را برمکه تفکر سطح بالا و استدلال دانش

 (. 3) کننديتجربه مرا  یریادگی زانیم نیشتریب

. استدرک یك تکلیف با یادگیری کلاسي به طور مستقیم مرتبط 

. بستگي داردآموز در مورد یك تکلیف به عوامل متعددی باور دانش

 در آموزاندانش 2ارزش و کنترل باورهای دهندميبعضي از شواهد نشان 

 در .(4) کندپیدا مي فزایشا 3حمایتي -خودمختار یادگیری محیط یك

-زماني نشان داده شد دبیرستان آخر سال آموزاندانش روی بر مطالعه یك

 مدت به ،کنندميتلقي  مهم را ریاضیات در پیشرفت آموزاندانش که

 نتایج مطالعه(. 5) کنندمي پافشاری ریاضیات مسائل روی تریطولاني

 دهندمي اهمیت ریاضي تکالیف انجام به که آموزانيدانشنشان داد  دیگر

. (6) کنند نامثبت ریاضیات هایدوره در دارند قصد کنندمي بیان بیشتر

 بیشتری تمایل دهندمي ریاضي به بیشتری اهمیت که آموزانيدانش بنابراین

 ،درکلاسبه یك معنا  .دهندمي نشان پیشرفت رفتارهای در شدندرگیر به

 محیطبه این ترتیب . گیرندیم را درک کرده و آنها را به کار ميبهتر مفاه

-دانش چگونه؛ بدین معنا که کندمي تأکید شناخت نقش بر درس کلاس

 واکنش درس کلاس در آموزش به و کرده ادراک را الیفتک آموزان

                                                           
1. Challenging 

2. Control and value beliefs 

3. Self-determinate-supportive learning environment 

4. Developmental 

5. Ecological 

 

 یادگیری فهم برای یادگیری محیط از آموزدانش دهند. ادراکمي نشان

را ایي باوره افراداز سن جواني، ، 4تحوليدیدگاه  در(. 7)است  ضروری

شناخت، هیجان،  دهندهنشان دهند کهمي توسعه در مورد یادگیری

بعضي از (. 11-8) استدر مورد یادگیری  بینشو فرایندهای اجتماعي، 

م ، کودکان قادرند میزان فهسالگيسهکه در اوایل  اندنشان داده هاپژوهش

فه، و مانند معاني، ارزش، احساس وظی ؛از یادگیری مدرسه را بیان کنند

این باورهای (. 10و  9احساساتي که به یادگیری مدرسه وابسته است )

 6تا سن  های اوایل کودکي،سال و در طي یافتهمربوط به یادگیری ادامه 

 ،کردهشوند رشد کودکان وارد مدرسه ابتدایي مي کهزمانيسالگي، 

ط به برخي انواع باورهای مربو (.11-8) شوندميتر تر و ثابتپیشرفته

این  .پیوند خورده است روان سلامتو  تحصیلي عملکردیادگیری با 

های مربوط به یادگیری کودکان باورها اساس انگیزش تحصیلي و بینش

(. برای مثال کودکان فواید عقلاني برای 13و  12) کندميریزی را پایه

گذاری یادگیری مدرسه، و آگاهي از حمایت یادگیری مدرسه، ارزش

کنند که با عملکرد شان گزارش ميدر فرایندهای یادگیری را شاننوالدی

و  12دبستاني همبستگي دارد )های پیشریاضي و خواندن در طول سال

 5يشناختبوم یهاهیکودکان از منظر نظر یریادگیرشد باورها درباره  (.13

 قرار دارد که يو سازمان یاقتصاد ،يخیتار یروهاین ری( تحت تأث15و  14)

و کودک و  نیکودک و والد نیب یهابر عوامل سطح خرد، مانند تعامل

همین منوال  انگیزشي نیز بر هایگیریجهترشد  .گذارنديم ریمعلم، تأث

 بهگان ( یادگیرند16دسي و ریان ) 6گریتعییننظریه خود اساسبراست. 

-جهت، 8بیرونيگیریجهتدر سه طبقه  7انگیزشي هایگیریجهت لحاظ

 (.17قرار دارند ) 10انگیزشيو بي ،9درونيگیری

 کارآمد مکمل یك تواندمي 11تکلیف ویژه ادراک نخستدر نگاه 

ادراک ویژه تکلیف دارای ابعاد متعددی است. باشد.  مدرسه در یادگیری

و  ،جذابیت، ارزش، درک دشواری، میزان کنترل بر تکلیف

. (18) ک از تکلیف استادرا ابعاد ازمدی در انجام تکلیف آخودکار

مدت  آموزان با پیامدهای موفقیت کوتاه و بلندهای تکلیف دانشارزش

6. Self-determination theory  

7. Motivational orientations 

8. External orientation 

9. Internal orientation 

10. Amotivation 

11. Task specific perception 
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های مختلف مانند سطح عملکرد و پشتکار، مقدار تلاش در موقعیت

-دانش برخي(. 19شان رابطه دارد )یادگیری و انعکاس روی زندگي آینده

 روی رکردنکا که شوندناکام مي شانتکلیف توسط قدری به آموزان

 ناخوشایند هایهیجان و کنندمي متوقف کاملا را شاندرسي تکالیف

 کلاسي کار شامل دیگر، هایفعالیت به نسبت تکلیف طول در بیشتری

 تا کنندمي تشویق را آنها معلمان که آموزانيدانش (.18کنند )تجربه مي

 به بوطمر هایهیجان از تریپایین سطوح کنند کامل را خودشان تکالیف

آنها  .(20کنند )تجربه مي آموزاندانش دیگر به نسبت ناخوشایند تکلیف

 ارزش کنترل نظریهطبق  بنابرایناحساس کنترل بیشتری بر تکلیف دارند. 

 کنترل باورهای رشدموجب  بالا کیفیت با آموزش، پیشرفت هایهیجان

 کنترل دهش ارائه تکالیف بر آموزاندانش کهوقتي (.21) خواهد شد ارزش

شود مي تقویت آنها در توانمندی و 1خودکارآمدی احساس باشند، داشته

دهند که ادراک از کلاس درس با پیشرفت بعضي از شواهد نشان مي .(22)

آموزاني که هنگام روبرو شدن با دانش (.23دار دارد )تحصیلي ارتباط معنا

دهند وز ميتری از خود بریافتهتکلیف دشوار، رفتارهای مثبت سازش

دیگر  یکي هاارزشهمانطور که بیان شد  (.42) بیشتری دارند 2آوریتاب

 ارزش -انتظار نظریه بر پایه. هستندتکلیف  ویژه ادراک نشانگرهای از

 برتکالیف  در شدندرگیر به را آموزاندانش هاارزش ،3پیشرفت انگیزش

 ادراک مفید فعالیت، یك به علاقه و لذت، گیرندهبردر ارزش. انگیزدمي

دهي به تکلیف که ارزشه شد ( نشان داد25. در یك مطالعه )(25) شودمي

با توجه به مباني  مجموعدر  مرتبط است.یشرفت تحصیلي دانشجویان با پ

ارتباط مستقیمي بین ادراک ویژه تکلیف  توانمينظری و شواهد تجربي 

 ایاندازهابطه تا گرچه این ر ؛و یادگیری در کلاس درس در نظر گرفت

 به شدت و جهت سازماندهي وابسته است. 

 .(62) است کلاسيیادگیریاز دیگر متغیرهای مرتبط با  4دهيسازمان

 شده تقسیم 5ارادی و شناختي، عاطفي، سازماندهي بعد سه به سازماندهي

 ،7خستگي ،6علاقه شامل هاهیجان گیرندهدربر عاطفي دهيسازمان. است

 هاهیجان. است 12نایافتگيکام و ،11غم ،10شادی ،9راباضط ،8اعتماد

                                                           
1. Feeling of self-efficacy  

2. Resilience 

3. Expectancy-value theory of achievement motivation 

4. Organization 

5. Affective, cognitive, and voluntary organization 

6. Interest 

 رفتار به دادننیرو اهداف، بهتعهد  گیریتصمیم در ویژه به است ممکن

کنند.  فراهم اطلاعاتي بازخورد هدف به دستیابي برای و ،هدف به معطوف

 راهبردهای و شناختي راهبردهای متغیرهای شامل شناختي دهيسازمان

-فعالیت در شدندرگیر برای فرد تمایل به شناخت به نیاز .است فراشناختي

 عنوانبه شناخت به بالا نیاز شودمي مربوط تفکر لذت و شناختي های

شود. مي تعریف تلاش با توأم شناختي هایفعالیت برای انگیزش وجود

-مي استفاده یادگیری بیروني تنظیم یك از شناخت به پایین نیاز با افراد

 معمولاو  دارند، علاقه تلاش با توأم شناختي هایفعالیت به کمتر آنها کنند،

 دهيسازمان. دهندمي قرار استفاده مورد را سطحي یادگیری راهبردهای

 جهت و تلاش، شدت شده، گذاریسرمایه تلاش هایمتغیر شامل ارادی

 27کند )مي ایفا یادگیری فرایند در مهمي نقش ارادی کنترل. است تلاش

 و مطالب دهيسازمان در لازم توانایي آموزاندانش کهوقتي (.28و

 و ،شناختي عاطفي، مختلف هایجنبه در یادگیری دهيسازمان همچنین

-شواهد متعددی نشان مي. یابدبهبود مي آنها یادگیری باشند، داشته ارادی

ارتباط دارد  يلیتحص شرفتیبا پ يشناخت دهيسازمان یراهبردهادهد که 

بهترین راه برای ایجاد علاقه در  (.29) شودیادگیری مي بهبودو موجب 

های گان، بهبود شرایط یادگیری و افزایش سطح کیفي روشیادگیرند

و  فیتکل ژهیادراک و یرابطه ساختار يبررس(. 30آموزشي است )

از آن جهت حائز  ،يسازمانده يانجیبا توجه به نقش م يکلاس یریادگی

 یندهایفرا سازیبهینهبه  توانديگانه متعامل سه نیاست که درک ا تیاهم

-جهت ،يدرس فیتکال تیآموزان از ماه. ادراک دانشنجامدیب يآموزش

اما  دهد،يآنان را شکل م يناختش مشارکت زانیو م يزشیانگ هایگیری

 یهاسمیمکان قیبلکه از طر دهد،يرخ نم میصورت مستق به راتیتأث نیا

 يمنابع شناخت تیریو مد ،یبندتیاولو ،یزیرامهمانند برن يسازمانده

که صرف  دهدمينشان  يانجینقش م نیا یي. شناساشوديم یگرواسطه

 تیست، بلکه تقوین يکاف رانیمتناسب با سطح درک فراگ فیتکال يطراح

شرط  ،یریادگیادراک و  نیب يعنوان پل ارتباط به يسازمانده یهامهارت

 هاافتهی نیمطلوب است. ا يملکرد آموزششناخت به ع لیتبد یضرور

7. Fatigue 

8. Trust 

9. Anxiety 

10. Happiness 

11. Sadness 

12. Unfulfillment 
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همسو با ادراکات  که کپارچهی يمداخلات آموزش يمعلمان در طراح یبرا

کند مي تیرا تقو يفراشناخت یآموزان است و همزمان راهبردهادانش

رابطه ممکن  نی. غفلت از اکندميارائه  یارزشمند ياتیعمل راهبردهای

 يآموزش هایمحیطدر  يست عملو کارب یدرک نظر نیاست به شکاف ب

توجه  نیرا محدود سازد. بنابرا يتیترب یهاتلاش يدامن زده و اثربخش

 ترقیعم یریادگیتنها  نه ،يو پرورش سازمانده فیهمزمان به ادراک تکل

 يلیتحص تیو موفق يمیرشد خودتنظ سازنهیبلکه زم ،کندميل یرا تسه

 .شوديم داریپا

(، و روابطي 3،7،22در پیشرفت ) تکلیف یژهو ادراکبه نقش  توجه با

با  تکلیف ویژه ادراک( از یك سو و 29که بین سازماندهي و پیشرفت )

سازماندهي از سوی دیگر وجود دارد، این فرض مطرح شد که رابطه 

 شودمي گریمیانجيبا یادگیری از طریق سازماندهي  تکلیف ویژه ادراک

آزمون مدل ساختاری ادراک  ،ین مطالعهبه این ترتیب هدف ا. (1) شکل 

  نقش میانجي سازماندهي است. از طریقویژه تکلیف با یادگیری کلاسي 

 

 
 روابط ساختاری ادراک ویژه تکلیف با یادگیری کلاسی با نقش میانجی سازماندهی :1شکل

 

 روش 

نوع  از توصیفي پژوهش روش :گانکنندشرکتالف( طرح پژوهش و )

 نهم پایه آموزاندانش شامل حاضر پژوهش آماری عهجام. بود همبستگي

-1400 تحصیلي سال در شهرکرمان مدارس متوسطه دوره یکم در بودکه

بنتلر بر اساس دیدگاه  .(تعداد = 11732بودند ) تحصیل به مشغول 1399

که قرار است برآورد  یي( حجم نمونه باید بر اساس تعداد پارامترها31)

 شود( محاسبه 50:1( و حداکثر )5:1) كیج به شود و به نسبت حداقل پن

پارامتر است که طبق قاعده فوق حداقل  63 یدارااین مطالعه (. مدل 32)

و موارد  1به  6برآورد شد. با در نظر گرفتن نسبت نفر  315حجم نمونه 

 از نهم آموزان پایهدانشنفر در نظر گرفته شد.  400افت حجم نمونه 

 به کرمان شهر پرورش و آموزش 2 و 1 ناحیه مدارس متوسطه دوره یکم

 2شهر کرمان دارای  .شدند انتخاب ایمرحلهای چندخوشه تصادفي روش

تصادفي از هر ناحیه سه مدرسه  طور بهناحیه آموزش و پرورش است که 

پسرانه به  متوسطه دوره یکمدخترانه و سه مدرسه  متوسطه دوره یکم

هر مدرسه حداقل دو کلاس نهم به  پس از آن ازتصادف انتخاب شدند. 

با توجه به شرایط کرونا و مجازی بودن آموزش، تصادف انتخاب شده و 

-شرکتیك لینك از آزمون ریاضي و بقیه ابزارها طراحي شد و در اختیار 

نیمي از  پاسخ دادند. هاسؤالبه نفر  400 کلقرار داده شد. در  کنندگان

زیر دیپلم، درصد  5/27والدین تحصیلات  دختر بودند.آموزان دانش

ملاک ورود به  .بالاتر بود یا کارشناسي 25/51 ،کارداني یادیپلم  25/21

یا  ملاک خروج عدم پاسخگویي و بود کامل افراد نمونهرضایت پژوهش 

 بود.ابزارهای پژوهش  تکمیل ناقص



 و همکاران یدوست محمد هیمهد                                                                               رابطه ساختاری ادراک ویژه تکلیف و یادگیری کلاسي: نقش میانجي سازماندهي

44 

ک، دوره 
ت روان کود

صلنامه سلام
ف

12
، شماره 

1
، بهار 

1404
 

 ب( ابزار )

-محقق از آزمون کلاسيیادگیریگیری برای اندازه :1آزمون ریاضي .1 

منظور سنجش میزان  به 1399 در سال این آزمون ساخته استفاده شد.

که  شد. ساخته آموزان در دو بخش مفاهیم و کاربردهایادگیری دانش

بین  هانمرهدامنه  .سؤال دارد 10سؤال و بخش کاربردها  9بخش مفاهیم 

محتوی با استفاده از دو معلم جدول مشخصات نخست است.  20تا  10

های سؤالی اسپس با توجه به جدول مشخصات محتو .اضي طرح شدری

 سؤال؛ 3 2دانش واقعيشامل  ریاضي آزمون مختلف طراحي شد.

 سؤال؛ 7( مفهومي دانش) 5فهمیدن سؤال؛ 3( 4مفهومي دانش) 3یادآوری

 .بود سؤال 2( مفهومي دانش)تحلیل  و سؤال 4( مفهومي دانش) 6کاربستن

 هایسؤالدسته طراحي شد.  ال بود که در پنجؤس 19آزمون ریاضي شامل 

 ایچندگزینه ،(سؤال 4)جورکردني  ،(سؤال 4)نادرست  -درست

 امتیاز سؤال 18 به .(سؤال 5)تشریحي  و ،(سؤال2)پاسخ کوته و (سؤال4)

 .گذاری شدنمره 20 اختصاص داده شد. آزمون از 19 سؤال به 2امتیاز  و1

ریاضي معلم  با نمرات پیشرفت مونآز همزمان روایي حاضر پژوهش در

و  آمددستبه 78/0آزمون با روش آلفای کرونباخ  اعتبار و 73/0 ساخته

روایي صوری و محتوایي آن نیز به شیوه کیفي توسط متخصصان از جمله 

 .استادان راهنما و مشاور تأیید شد

-زهدر پژوهش حاضر از این ابزار برای اندا :7مقیاس عاطفه مثبت و منفي .2

و  8واتسن این ابزار توسط گیری مؤلفه عاطفي سازماندهي استفاده شد.

دو بعد خلقي عاطفه منفي و عاطفه  گیریاندازه منظور به (33) همکاران

. عاطفه مثبت است گویه 10مقیاس شامل هر خرده مثبت ساخته شده است.

شود. را شامل مي 20تا  11های گویه، و عاطفه منفي 10تا  1های گویه

 بسیار زیاد() 5( تا سیار کم)ب 1از  ایمقیاس لیکرت پنج درجه درهاگویه

معنای  نمره بیشتر به .است 100تا  20 هانمرهدامنه . شودگذاری مينمره

مقیاس خردهروایي همزمان  .بودن عاطفه مثبت یا منفي بیشتر است دارا

 58/0 نسخه دوم - سیاهه افسردگي بك بااز طریق همبستگي  عاطفه منفي

. (34) بود -36/0 مقیاس عاطفه مثبت با این پرسشنامهو همبستگي خرده

پرسشنامه  از مقیاس عاطفه منفي با مقیاس اضطراب آشکارهمبستگي خرده

                                                           
1. Math test 

2. Real knowledge 

3. Recall 

4. Conceptual 

5. Understanding 

-همبستگي خرده .(35) بود 51/0نسخه دوم  -نهان -اضطراب آشکار

ه است گزارش شد -35/0مقیاس عاطفه مثبت با مقیاس اضطراب آشکار 

-و برای خرده 88/0مثبت،  عاطفهمقیاس برای خرده نباخوکرآلفای (. 33)

 8گزارش شده است. اعتبار بازآزمایي با فاصله  87/0مقیاس عاطفه منفي، 

مقیاس عاطفه  و برای خرده 68/0مقیاس عاطفه مثبت،  هفته برای خرده

ثبت و منفي پرسشنامه عاطفه مروایي  (.33)دست آمده است به 71/0منفي، 

آلفای کرونباخ این در پژوهش حاضر است.  43/0جویي با خودنظم

و روایي صوری و محتوایي آن نیز به شیوه  دست آمدبه 91/0مقیاس، 

  .کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و مشاور تأیید شد

-اندازهبرای از این پرسشنامه در پژوهش حاضر  :9جویيخودنظم . پرسشنامه3

 1995در سال ین ابزار مؤلفه شناختي سازماندهي استفاده شد. ا گیری

 1ای لیکرت از مقیاس پنج درجه در هاگویه. (36)طراحي شده است 

، 5های د و گویهنشومي بندیدرجه)کاملا موافقم(  5)کاملا مخالفم( تا 

 مؤلفه .مؤلفه دارد سهاین مقیاس  .شوندميگذاری نمرهمعکوس  14، 13

، راهبردهای انگیزشي 12، 10، 9، 7، 3 هایگویههبردهای شناختي شامل را

، 1 هایگویهو راهبردهای فراشناختي شامل  ،11و  8، 6 هایگویهشامل 

 نمره بیشتر به و است 70تا  14بین  هانمرهدامنه  است. 14و  13، 5، 4، 2

لیل عاملي از تح استفادهبا  ایمطالعهدر  است. تربالا دتنظیميخومعنای 

همچنین  .(36)این پرسشنامه از دو عامل تشکیل شده است  ه شدنشان داد

گزارش  80/0آلفای کرونباخ  اعتبار این پرسشنامه با استفاده از ضریب

تحلیل عاملي نشان داد که روایي سازه پرسشنامه با استفاده از  .است شده

اریانس و 52/0 هاعاملمناسب است و  هاضریب همبستگي بین سؤال

ضریب اعتبار کل ( 38) در پژوهشي. (37) کنندميرا تبیین  دتنظیميخو

در پژوهش حاضر ضریب همچنین . است شدهگزارش  72/0 پرسشنامه

و روایي صوری و محتوایي  دست آمد به 84/0آلفای کرونباخ این ابزار 

آن نیز به شیوه کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و مشاور 

  ..ید شدتأی

6. Application 

7. Positive and negative affect Scale (PANAS) 

8. Watson 

9. Self-regulation questionnaire 
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-اندازهمنظور  بهاز این پرسشنامه در پژوهش حاضر  :1. پرسشنامه تلاش4

بخشي از یك مقیاس این استفاده شد. سازماندهي  2مؤلفه ارادی گیری

توسط دوپي رایت و است که  3شناختي )مشارکت( مقیاس درگیری

 4مقیاس دارای این خردهاست.  شده استفاده 2005( در سال 39) 4مارین

 (کاملا مخالفم) 1از  ای لیکرتدر یك مقیاس پنج درجه هاگویهاست.  ویهگ

 که است نمره 20تا  4 بین مره. دامنه نشوندميبندی درجه (کاملا موافقم) 5تا 

جهت ( 40) در پژوهشي .و بالعکس معنای تلاش بیشتر است نمره بیشتر به

اختار عاملي ابزار بررسي ستعیین روایي سازه با استفاده از تحلیل عاملي، 

 تعدیل، نیکویي برازش 1=5نیکویي برازشبرازندگي های شاخصو  شد

گزارش  04/0= 7جذر میانگین مجذورات خطای تقریب، 98/0=6شده

ضریب اعتبار این پرسشنامه با استفاده از ( 39) دیگر ایدر مطالعه .شد

ضریب آلفای نیز در پژوهش حاضر . گزارش کردند 77/0 آلفای کرونباخ

و روایي صوری و محتوایي آن نیز به  دست آمدبه 84/0کرونباخ این ابزار 

 . شیوه کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و مشاور تأیید شد

-اندازه برایاز این پرسشنامه در پژوهش حاضر  :8. مقیاس کنترل تحصیلي5

این مقیاس توسط  شد.استفاده تکلیف  ویژه سازه ادراککنترل  بعد گیری

 گویه هشتدارای  و شده است ساخته 2001در سال  (41) پری و همکاران

)کاملا در مورد  1از ای لیکرت درجهپنج مقیاسدر یك  هاگویهاست که 

-بندی ميدرجه )اصلا در مورد من درست نیست( 5من درست است( تا 

گذاری این ابزار نمره در. است 40 تا 8در این مقیاس  هانمرهدامنه . شوند

 گذارینمرهمعکوس  صورت به 8و  6، 5، 3 هایگویهباید یادآور شد که 

و  معنای کنترل تحصیلي بالاتر است نمره بیشتر بههمچنین  .شوندمي

کلي از اعتبار بالایي برخوردار به طور کنترل تحصیلي مقیاس .بالعکس

معمولاً  یاطبقهاست. در مطالعات مختلف، ضریب همبستگي درون

دهنده ثبات و قابلیت اطمینان گزارش شده است که نشان 95/0تا  8/0 بین

نیز در مطالعات متعدد تأیید شده  روایي مقیاس. بالای این مقیاس است

است. این مقیاس با معیارهای فیزیولوژیکي مانند ضربان قلب، سطح 

 مبستگيهمبستگي معناداری دارد. ه و مصرف اکسیژن ،لاکتات خون

                                                           
1. Effort scale 

2. Voluntary  

3. Cognitive engagement 

4. Dupeyrat & Mariné 

5. Goodness- of-fit index (GFI) 

6. Adjusted goodness -of-fit index (AGFI) 

 .(42ت )گزارش شده اس 85/0تا  6/0 ها معمولاً بینبا این شاخص مقیاس

از روش تحلیل عاملي بررسي  استفادهروایي ابزار با  1390ر ایران در سال د

مقدار  (.43) شد گزارش 70/0 مقیاسضریب آلفای کرونباخ این  شد و

شد که محاسبه  50/970و مقدار خي آزمون بارتلت  KMO ،75/0 آماره

در پژوهش حاضر ضریب آلفای کرونباخ معنادار بود.  0001/0در سطح 

و روایي صوری و محتوایي آن نیز به شیوه  دست آمد به 73/0این مقیاس 

 .کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و مشاور تأیید شد

 برایاز این پرسشنامه در پژوهش حاضر  :9عمومي مدیآخودکارپرسشنامه . 6

این استفاده شد. تکلیف  ویژه سازه ادراکمدی آخودکاربعد  گیریاندازه

شده است.  ساخته 1992در سال ( 44) 10ابزار توسط جروسالم و شوارزر

 ایدرجه 4یك مقیاس  در هاگویه. است گویه 10 دارایاین پرسشنامه 

 د.شونمي بندیدرجه (کاملا شبیه من) 4( تا من مخالفکاملا ) 1از لیکرت 

مدی آخودکار دهندهنشاننمره بالاتر . است 40 تا 10بین  هانمرهدامنه 

مقیاس گزارش کردند که . جروسالم و شوارزر و بالعکس بیشتر است

همبستگي  از کار رضایتو  ،بینيبا هیجان، خوش عمومي مدیآخودکار

افسردگي، فشار رواني، اظهار ناخشنودی از سلامتي، رابطه با دارد. 

 (45) يشده است. در پژوهش گزارشمنفي  ،، و اضطرابزیادخستگي 

با نمره کل پرسشنامه  گویههمبستگي نمره هر از طریق  روایي پرسشنامه

و همه ضرایب در سطح  بوده 64/0 تا 40/0محاسبه شد. دامنه ضرایب از

با اعتبار پرسشنامه را  (44)جروسالم و شوارزر  .اندبودهدار معنا 001/0

 یآلفاگزارش کردند. با روش  90/0 تا 76/0 بین ی کرونباخآلفاروش 

در پژوهش حاضر  .(45شده است )گزارش  74/0کرنباخ اعتبار پرسشنامه 

و روایي صوری و  دست آمد به 91/0ضریب آلفای کرونباخ این ابزار 

محتوایي آن نیز به شیوه کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و 

  .دمشاور تأیید ش

از این در پژوهش حاضر  :11مقیاس فشار و سختي ادراک شده. 7

 ویژه سازه ادراکادراک مشکل در  بعد گیریاندازهبرای پرسشنامه 

 ساخته 1982( در سال 64) 12توسط بورگاین مقیاس استفاده شد. تکلیف 

7. Root- mean- square error of approximation (RMSEA) 

8. Academic control scale (ACS) 

9. General self-efficacy scale (GSE) 

10. Jerusalem & Schwarzer 

11. Rating of perceived exertion Scale (RPE) 

12. Borg 
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)خیلي 20)خیلي خیلي سبك( تا  6از  ایدرجه 15یك مقیاس  .شده است

دهندگان شده است که پاسخ گذاری فشار ادراکای نمرهبر خیلي سخت(

نمره دامنه  دهند.شده را گزارش مي بودن کار انجام درک خود از سخت

 معنای فشار و سختي ادراک نمره بیشتر به که است 20 تا 6در این مقیاس 

. دعلام کرا 92/0 این مقیاس را ( اعتبار46بورگ )شده بیشتر است. 

 دیخون و مقدار اس كیلاکت دیاسبا نمرات آن را  گيهمبستهمچنین 

مطالعات متعددی در مورد گزارش کرده است. ، بسیار بالا عضله كیلاکت

دانشجویان در یك مطالعه بر روی  .اعتبار این مقیاس انجام شده است

اعتبار آن  دیگر مطالعه، و در یك (47) 87/0اعتبار با روش آلفای کرنباخ 

در پژوهش حاضر . (48) گزارش شده است 89/0 نباخبا روش آلفای کر

و روایي صوری و  دست آمد به 73/0ضریب آلفای کرونباخ این ابزار 

محتوایي آن نیز به شیوه کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و 

  .مشاور تأیید شد

 برایاز این پرسشنامه در پژوهش حاضر  :1. آزمون مفهوم خویشتن8

 سازه ادراکدر و اهمیت ارزش ادراک ادراک جذابیت و  ریگیاندازه

ست گزارشي اخودپرسشنامه این آزمون یك  استفاده شد.تکلیف  ویژه

تشکیل شده  گویه 25از  و سنجدرا مي که نگرش منفي فرد نسبت به خود

بسته به بار  ،از پایین به بالا یا از بالا به پایین 5تا  1از ها که گویهاست 

 است 125تا  25از  هانمرهدامنه . اندشده گذاریمرهن ،پنداشتخود ارزشي

 .و بالعکس خود استنسبت بهبیشتر معنای نگرش منفي  نمره بیشتر به که

( روایي همزمان آزمون مفهوم خویشتن 94و همکاران ) 2بكدر پژوهش 

 بود 15/0بیمار  110برای ( 50) 3روزنبرگ خود حرمتبك با مقیاس 

(001/0˂p .)با آزمون اخیر روایي همزمان آزمون مفهوم خویشتن بك 

در پژوهش  ،همساني درونيبه عنوان شاخصي از  گزارش شده است. 55/0

 550آزمون مفهوم خویشتن بك برای  هایگویه( 49بك و همکاران )

 همبسته 4راهنمای آماری و تشخیصي اختلالات رواني نمونه دربیمار 

اعتبار با روش  و بود 82/0رنباخ این پرسشنامه ی کضریب آلفا بودند.

در پژوهش حاضر ضریب آلفای  .گزارش شده است 88/0بازآزمایي 

و روایي صوری و محتوایي آن نیز  دست آمد به 85/0کرونباخ این ابزار 

 .به شیوه کیفي توسط متخصصان از جمله استادان راهنما و مشاور تأیید شد

ی این ، شیوه اجرا19-یدوشرایط ناشي از کوبا توجه به ج( روش اجرا: )

بعد از اخذ لاین پرس در بستر وب تحتها پرسشنامهبود. مجازی  پژوهش

اجرا  طراحي وپژوهشي  -مجوزهای علمي و اجرایي از مؤسسات آموزشي

از طریق  ابزارها دیگر و ریاضي آزمون از شدهطراحي لینك یكشد. 

-شرکت اختیار معرفي شده بود در پژوهشگر بهکه برای هر کلاس  يمعلم

 ،مدرسه هر آموزاندانش برای لینك ارسال همراه . بهگرفت قرار کنندگان

. قرارگرفت آموزاندانش اختیار فایل صوتي در صورتبهات لازم توضیح

 زمان متوسطکسب شد.  کرمان مجوزهای لازم از آموزش و پرورش

ه زماني جمع آوری باز. بود ساعت یك لینك هایسؤال به پاسخگویي

 کردنپرهیچ اجباری در  آموزاندانش .کشید طول هفته ششها داده

 اطلاعات بودنمحرمانهرازداری و  برای رعایت اصل .ها نداشتندپرسشنامه

داده ها  که نام خود را در پرسشنامه ننویسند. شد خواستهآموزان از دانش

 23AMOSو  24SPSSافزار نرم و با استفاده از یابي معادلات ساختاریمدلبا 

 تحلیل شدند. 

 ها یافته
در مورد مطالعه های متغیر گيکشیدو  ،، چولگيمعیار انحراف ،میانگین

  .ارائه شده است 1جدول 

 

 توصیفی متغیرها های:آماره 1جدول 

 کشیدگی چولگی انحراف معیار میانگین بیشترین کمترین  متغیرها

 -232/0 122/0 43/1 72/3 7 1  ادراک مشکل .1

 -318/0 078/0 54/6 29/28 40 10  یخودکارآمد ادراک .2

 162/1 31/0 70/5 21/25 45 9  کنترل ادراک .3

 198/1 -942/0 61/7 83/46 75 15  و ارزش تیاهم ادراک .4

 458/1 606/0 64/5 86/28 50 10  تیجذاب ادراک .5

 554/0 -544/0 08/13 40/71 100 30  يعاطف .6

                                                           
1. Self-concept test (SCT) 

2. Beck 

3. Rosenberg self-esteem scale (RSES) 

4. Diagnostic and statistical manual of mental disorders (DSM-III-R) 
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 62/1 -786/0 27/8 73/47 70 14  يشناخت .7

 551/0 -703/0 45/3 85/14 20 4  یاراد .8

 246/0 -59/0 60/2 37/14 19 7  میمفاه .9

 -101/0 -277/0 92/2 20/14 20 6  کاربردها .10

 

های ادراک ویژه تکلیف شامل ادراک نشانگر 1بر اساس نتایج جدول 

و ادراک  ،مدی، ادراک کنترل، ادراک اهمیت و ارزشآمشکل، خودکار

، نشانگرهای سازه ±5/1جذابیت بود و دارای کجي و کشیدگي در دامنه 

و ارادی نیز دارای کجي و  ،های عاطفي، شناختيسازماندهي شامل مؤلفه

های آنها نرمال است. توزیع نمره؛ بنابراین بودند ±6/1کشیدگي در دامنه 

 های مفاهیم و کاربردها هستند کهیادگیری کلاس درس نیز شامل مؤلفه

ها در جدول همبستگي پیرسون بین متغیر هر دو دارای توزیع نرمال هستند.

 .گزارش شده است 2
 

 (N=  400)ی مورد مطالعه بین متغیرهاصفر مرتبه : همبستگی پیرسون 2جدول

 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 متغیرها

          1 ادراک مشکل .1

         1 303/0 یخودکارآمد ادراک .2

        1 384/0 374/0 کنترل ادراک .3

       1 572/0 533/0 382/0 و ارزش تیاهم ادراک .4

      1 584/0 477/0 251/0 341/0 تیجذاب ادراک .5

     1 227/0 377/0 455/0 376/0 351/0 يعاطف .6

    1 41/0 252/0 40/0 158/0 461/0 238/0 يشناخت .7

   1 633/0 53/0 146/0 453/0 288/0 449/0 225/0 یاراد .8

  1 305/0 388/0 403/0 357/0 42/0 371/0 366/0 335/0 میمفاه .9

 1 744/0 363/0 379/0 379/0 347/0 405/0 408/0 379/0 308/0 کاربردها .10

 .است 05/0** معناداری کلیه متغیرها کمتر از 

 

تگي مفاهیم یادگیری کلاسي بیشترین شدت همبس مؤلفه 2بر اساس جدول 

گیری کاربردهای یاد مؤلفه رد؛دارزش را در جهت نظری با ادراک اهمیت و ا

 ادراککلاسي بیشترین شدت همبستگي را در جهت نظری با ادراک کنترل و 

رهای نشانگ یادگیری کلاسي با هایمؤلفهشدت همبستگي  دارد؛اهمیت و ارزش 

ي دامنه همبستگ ؛ وسازه ادراک ویژه تکلیف در حد متوسط و معنادار است

 455/0 تا 158/0کلیف با نشانگرهای سازماندهي از ه تژادراک وی هاینشانگر

 است. 

. شدیابي معادلات ساختاری استفاده آزمون مدل از روش مدلبرای  

گزارش شده است. مقادیر  3جدول  مدل اولیه درهای برازندگي شاخص

 مدلاولیه حاکي از آن بود که  مدلهای برازندگي بعضي از شاخص

منظور در مرحله بعد با توجه به بدین  .تداشنیاز نهادی به اصلاح پیش

بین خطاهای نشانگرهای سازه نهفته ادراک ویژه  1های اصلاحشاخص

به مدل های کواریانس مسیر بنابراینتکلیف کوواریانس در نظرگرفته شد. 

های برازندگي مدل اصلاح شده در جدول شاخص .(2)شکل اضافه شد 

-شاخص دارای شدهاصلاحمدل  که دادنشان  هایافته گزارش شده است. 3

گزارش ساختاری  هایضریببه این ترتیب،  است. مناسبي گيبرازندهای 

 شدند.

 
   

                                                           
1. Modification indices (MI) 
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 دهیسازمانمیانجی نقش  دراک ویژه تکلیف و یادگیری کلاسی بارابطه ساختاری ا شده مدل اصلاح: 2شکل 

 
    مدل اولیه و نهاییهای برازندگی برای : شاخص3جدول

 های برازندگیشاخص 
 مدل اندازه گیری

 مدل اصلاح شده مدل اولیه

 مجذور کای

 درجه آزادی مدل

 آزمون کای دو

 شماری از پارامترهای مجزا

 شاخص نیکویي برازش

 شدهشاخص نیکویي برازش اصلاح

 شاخص برازش تطبیقي

 شاخص برازش افزایشي

 ییسلو-شاخص برازش توکر

 آوردخطای برشاخص ریشه میانگین مربعات 

35/321 

32 

042/10 

23 

986/0 

763/0 

813/0 

814/0 

737/0 

15/0 

14/100 

28 

71/3 

27 

952/0 

902/0 

953/0 

953/0 

921/0 

079/0 

 
از  اصلاح شده که مدل دادمدل نشان  –نتایج برازندگي داده 

جه آزادی در برازندگي مناسبي برخوردار است. نسبت مجذورخي به در

مدل  قابل قبولبرازندگي  دهندهنشاناست که  71/3مدل اصلاح شده 

است  079/0مقدار برای مدل  ریشه میانگین مربعات خطای برآورداست. 

و  921/0برابر با  1لوئیس -. شاخص برازش توکراست 1که کمتر از 

است و از آنجایي که مقادیر آنها  953/0برابر با  2شاخص برازش تطبیقي

قبول است. ها، مدل قابلاست، بنابراین براساس این شاخص 90/0بالاتر از 

و مقدار شاخص برازش  952/0برابر با ، شاخص نیکویي برازشمقدار 

بوده که  90/0بالاتر از  که هر دو مقدار است 953/0برابر با  3افزایشي

با مدل  هاداده ترتیب این بهمطلوب مدل است. برازش  دهندهنشان

ساختاری و  هایضریب 4جدول در ساختاری فرض شده برازنده است. 

 . اندگزارش شده نهایياستاندارد در مدل 

 

                                                           
1. Tucker-lewis index (TLI) 

2. Comprative fit index (CFI) 

3. Incremental fit index (IFI) 
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 پایانیاستاندارد آنها در الگوی  هایضریب: الگوی ساختاری مسیرها و 4جدول

 β 2R CR P خطای استاندارد غیر استاندارد β مسیر

 001/0 87/8 36/0 60/0 082/0 757/0 دهيسازمان ←ادراک ویژه تکلیف 

 001/0 31/6 211/0 46/0 403/0 545/2 یادگیری کلاسي ←ادراک ویژه تکلیف 

 001/0 67/3 044/0 21/0 297/0 09/1 یادگیری کلاسي ← دهيسازمان

 

دهي طور مستقیم بر سازمان ک ویژه تکلیف بهادرا 4بر اساس جدول 

 p<87/8, C.R= 60/0γ , 05/0) معنادار دارداثر ساختاری مستقیم و 

از آنجا که متغیر مرجع سازه ادراک ویژه تکلیف، ادراک کنترل . ( =

-مي ،است و از سویي دیگر متغیر مرجع سازماندهي، مؤلفه عاطفي است

توان گفت هرچه ادراک کنترل بالاتر باشد، بعد عاطفي سازماندهي نیز 

به این معنا که ادارک کنترل بالا اثر ساختاری مستقیم بر  ؛ر خواهد بودبیشت

اثر  ادراک ویژه تکلیف بر یادگیری کلاسيعاطفه مثبت دارد. همچنین 

 p<31/6, C.R=  46/0 γ , 05/0)معنادار داشت ساختاری مستقیم و 

از آنجا که متغیر مرجع سازه ادراک ویژه تکلیف، ادراک کنترل است  (.=

توان مي ،ز سویي دیگر متغیر مرجع یادگیری کلاسي، مفاهیم استو ا

 ؛گفت هرچه ادراک کنترل بالاتر باشد، یادگیری مفاهیم بالاتر خواهد بود

به این معنا که ادارک کنترل بالا اثر ساختاری مستقیم بر درک بالاتر دارد. 

اختاری اثر س طور مستقیم بر یادگیری کلاسي دهي بهسازمانافزون برآن، 

از آنجا که متغیر  (.= p<87/3, C.R=  26/0β , 05/0) داشتمستقیم 

مرجع سازماندهي، مؤلفه عاطفي است و از سویي دیگر متغیر مرجع 

تر باشد، توان گفت هرچه عاطفه مثبتیادگیری کلاسي، مفاهیم است، مي

به این معنا که عاطفه مثبت اثر  ؛یادگیری مفاهیم نیز بیشتر خواهد بود

مستقیم مدل با روش اثر غیر 5در جدول ساختاری بر یادگیری مفاهیم دارد.

  شده است. آزموناسترپ  بوت

 

 بوت استرپ روش با مدل مستقیم : برآورد اثر غیر5 جدول

 معناداری حد بالا حد پایین مقادیر متغیر

 001/0 569/0 319/0 427/0 یادگیری کلاسي با دهيسازمان گریمیانجيبا  رابطه ادراک ویژه تکلیف

 

بر یادگیری  تکلیف ویژه ادراک مستقیمغیر اثر 5بر اساس نتایج جدول 

دهي با روش بوت استرپ آزمون شد که این رابطه کلاسي از طریق سازمان

دهي در رابطه بین سازمان(. بنابراین = p<427/0BS ,05/0) معنادار بود

 کرد.ي ایفا ميو یادگیری کلاسي نقش میانج تکلیف ویژه ادراک

 گیری بحث و نتیجه
 رابطه در دهيسازمان گریمیانجي هدف از پژوهش حاضر بررسي نقش

نخستین  .بود آموزاندانش کلاسي یادگیری و تکلیف ویژه ادراک بین

 بر دهيسازمان واسطه به تکلیف ویژه ادراک که بود این پژوهش یافته

-پژوهشبا  یافته این .رددا مثبت و مستقیم ساختاری اثر کلاسي یادگیری

 نظریهدر چارچوب  توانمياین یافته را  .(24،22) همسو است پیشین های

تبیین کرد. در این مطالعه مشخص شد که باورهای کنترل  ارزش -انتظار

شود. این یافته بالا ازطریق عاطفه مثبت به درک بالای مفاهیم منتهي مي

 شودميارزش است که در آن گفته  –نظریه انتظار  هایبینيپیشهمسو با 

 یادگیری محیط یكدر  آموزاندانش ارزش و کنترل باورهای

 آنها معلمان که آموزاني. دانشکندپیدا مي افزایش حمایتي -خودمختار

 از تریپایین سطوح کنند کامل را خودشان تکالیف تا کنندمي تشویق را

تجربه  آموزاندانش دیگر به نسبت ناخوشایند تکلیف به مربوط هایهیجان

 هایهیجانیادگیرندگان  تا کندمي کمك تکلیف انتخاب کنند.مي

 را آموزاندانش نیازهای که تکالیفياست  روشن. تجربه کنند را خوشایند

 تجربه و شوندميمنجر  آموزاندانش ارزش باورهای به رشد کندمي ارضا

  دارد. دنبالبه را خوشایند پیشرفت هایهیجان

-سازمان بر تکلیف ویژه ادراک که این پژوهش نشان داد یافته دیگر

، در این مطالعه مشخص شد ویژه طور به. داشت مثبت ساختاری اثر دهي

 یافته این. داشتکه ادراک کنترل بالا بر عاطفه مثبت اثر مستقیم ساختاری 

 ارزش -کنترل در نظریه .(24های پیشین همسو است )پژوهشبرحي با 

 عنوان به ارزش و کنترلهای ارزیابي که شودمي ادعا پیشرفت هایانهیج

. کنندمي عمل یادگیری به مربوط هایهیجان مجاور و مستقیم پیشایندهای



 و همکاران یدوست محمد هیمهد                                                                               رابطه ساختاری ادراک ویژه تکلیف و یادگیری کلاسي: نقش میانجي سازماندهي

50 

ک، دوره 
ت روان کود

صلنامه سلام
ف

12
، شماره 

1
، بهار 

1404
 

-پیش مثبت را هایهیجان از بالاتری سطوح ارزش و کنترل بالاتر سطوح

 شارز کنترل باورهای رشدبه  بالا کیفیت با آموزش(. 20کنند )مي بیني

 را خوشایند پیشرفت هایهیجان تجربه بنابراین و شودميمنتهي  بالا

 تا کنندمي تشویق را آنها معلمان که آموزانيدانش. دهدمي افزایش

 ناخوشایند هایهیجان از تریپایین سطوح کنند کامل را خودشان تکالیف

 تمدیری در. کنندتجربه مي آموزاندانش دیگر به نسبت تکلیف به مربوط

 داده نظم خود هایظرفیت که آموزانيدانش تکلیف، نیازهای مربوط به

 با ،دهند انجام است نیاز که را آنچه توانندمي بهتر دهندرشد مي را شده

 نیازهای با که یافتهاختصاص درسيتکالیف دهند.  انجام بیشتر کارآمدی

 هب مربوط هایهیجان رشد است ممکن است تطبیق قابل آموزاندانش

 یك تواندمي معلم بازخوردهمچنین . دهد پرورش را خوشایند تکلیف

 بسط و دهيسازمان تکالیف درست (. درک19) کند ایفا مهم نقش

 اطلاعات یکپارچگي به که دهدمي رشد را عمیق پردازش راهبردهای

 فهم باعث بنابراین و شودميمنجر  دانش ساختارهای با یافتهسازش جدید

-سازمان تفصیل، به. شودمي شده گرفتهیاد مواد مداوم و طولاني ،عمیق

 این بین هایپیوستگي خلق و مهم هایمؤلفه انتخاب مواد، ساختار به دهي

 شکل توسط شده گرفتهیاد مواد تحکیم دادن بسط. کندمي کمك هامؤلفه

 سازی غني توسط یا جدید و موجود دانش بین هایيهمبستگي دادن

-مي تسهیل شده بردهکاربه انتقادی هایتحلیل یا هامثال اب جدید اطلاعات

 شده ارائه تکالیف بر آموزاندانش که وقتي گفت توانمي بنابراین. شود

 و خودکارآمدی احساس باشند، داشته مناسبي اشراف و مدیریت ،کنترل

 مدرسه به مربوط مشکلات توانندشود و ميمي تقویت آنها در توانمندی

 ویژه ارزش و اهمیت تکالیف برای و کنند درک را شده ارائه تکالیف و

-جنبه در یادگیری دهيسازمان در آنها توانایي آن صورت در .شوند قائل

تلویحات کاربردی  .(21شد ) خواهد بیشتر شناختي و عاطفي مختلف ایه

 فیآموزان تکالکه هرچه دانش یطور ، بهدارای اهمیت است افتهی نیا

ها آن یيو توانا لیکنند، تما يعنوان قابل کنترل و با معنا تلقهرا ب يآموزش

 ژه،یو . بهابدیيم شیخود افزا يو عاطف يمنابع شناخت يدهسازمان یبرا

درک  فیبر تکال تیریکنترل بالا که به عنوان حس تسلط و مد ادراک

منجر شود.  یریادگی ندیعاطفه مثبت در فرآ تیبه تقو توانديم شود،يم

در  فیآموزان احساس کنند تکالدانش يکه وقت دهدينشان مموضوع  نیا

احتمال  و بگذارند ریکار خود تأث جیبر نتا تواننديو م ستا آنها اریاخت

 نی. اابدیيم شیافزا تیو رضا زهیاحساسات مثبت مانند علاقه، انگ هتجرب

که احساس کنترل و  يآموزش فیتکال يکه طراح کنديم دیتأک افتهی

در بهبود  ينقش مهم توانديکند، م تیآموزان تقورا در دانش تیسئولم

 نیکند. ا فایا يلیتحص شرفتیپ تیو در نها يو عاطف يشناخت يدهسازمان

 یهاطیدر مح يزشیو انگ يتوجه به ابعاد عاطف تیبر اهم نیموضوع همچن

 دارد. دیتأک یریادگی

 کلاسي یادگیری بر دهيسازمان نشان داد که پژوهش اینیافته دیگر 

نشانگر  عنوانبهیعني عاطفه مثبت . داشت مثبتي و مستقیم ساختاری اثر

نشانگر یادگیری کلاسي اثرساختاری  عنوان بهبر درک مفاهیم  سازماندهي

. در تبیین (28)های پیشین همسو است با پژوهش یافته این .مستقیم داشت

 عوامل که دهدمي توضیح شارز -کنترل نظریهتوان گفت که این یافته مي

 و خودمختار، حمایت تکلیف، هایخواسته شناختي، کیفیت مانند محیطي

 تأثیر آموزاندانش ارزش و کنترل هایارزیابي روی هدف ساختارهای

 هایارزیابي با متناظر را مجزا هایهیجان آموزاندانش بنابراین. گذاردمي

 با خودنوبه به تحصیلي هایهیجان. کنندمي تجربه شانارزش و کنترل

 پیشرفت سرانجام وآمیخته شده  جویينظمخود و یادگیری راهبردهای

 انتظار توانمي سویي از (.21دهند )مي قرار تأثیر تحت را آموزاندانش

 خواهندشکل  را ارزش و کنترل هایارزیابي ،ارادی راهبردهای که داشت

-بردر هایموقعیت در هیجاني تجربه تکیفی مستقیمطور به بنابراین و ،داد

تسهیل گر  ندنتوامي ارادی راهبردهای. کندمي تعیین را آزمون گیرنده

 اعمال شامل آنها کهآنجایياز همچنین .شوند هاهیجانمستقیم  تجربه

 راهبردهای)دهند  کاهش را اضطراب و منفي عواطف تا هستند گوناگوني

روند به کار مي هایيتاکتیك ،(اضطراب کاهش اعمال خود، با صحبت

 منظور به را شخص تا کندمي احضار را گناه یا شرم مانند منفي عواطف که

 آموزاندانش کهزماني بنابراین .(28) برانگیزد تکلیف انجام در پافشاری

 خودکارآمدی افزایش و رواني فشار کاهش راهبردهای از مؤثرطور به

 تقویت را تحصیلي هایموقعیت در شانتيشناخ درگیری کنند،مي استفاده

-طور به. دهندمي بهبود را شانتحصیلي پیشرفت مستقیم طور به و کنندمي

 همچنین و مطالب دهيسازمان در لازم توانایي آموزاندانش که وقتي کلي
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 داشته ارادی و شناختي عاطفي، مختلف هایجنبه در یادگیری دهيسازمان

 .شودمي بهتر اآنه یادگیری باشند،

 بررسي مورد نمونه حاضر این بود که پژوهشهای از جمله محدودیت

در آموزان پایه نهم شهر کرمان بودند. بنابراین در تعمیم نتایج دانش

این  هایداده. انجام شوداحتیاط  فرهنگي دیگر با -های اجتماعيموقعیت

ن ابزارها ای که آوری شده استمطالعه با ابزارهای خودگزارشي جمع

نگری، خطاهای ذاتي )عدم خویشتن هایمحدودیتدارای بعضي از 

در زمان انجام  کشور در کرونایي شرایط بودن گیری ( هستند. حاکماندازه

-جمع به اقدام الکترونیکي صورت به پژوهشگر شد باعث که این پژوهش

 ليبه طور ک. های این مطالعه بوداز دیگر محدودیت کند هاداده آوری

های دیگر آتي از روش مطالعاتشود که پژوهشگران در پیشنهاد مي

مشاهده استفاده کنند تا شواهدی از  و مانند مصاحبهها آوری دادهجمع

 نتایج به توجه آید. با دستبهها از یك روش به روش دیگر بسط یافته

 هداد آموزاندانش به که تکالیفي شودميپژوهش در بعد کاربردی پیشنهاد 

 یلازم برا یهایيها و راهنمامشوق .آنها باشد توانایي با متناسب شودمي

 ،ها فراهم شودانجام آن یبرا يمتنوع ارائه شود، فرصت کاف فیانجام تکال

به  دیبا زی. معلمان نشود تیآموزان تقودانش یمدآو احساس خودکار

و  ،يعاطف ،يدر ابعاد شناخت يآموزان کمك کنند تا توان سازماندهدانش

از جنبه  .پیدا کند شیافزاآنها  يلیتحص مشارکترا کسب کرده و  یاراد

 این در مطالعه مورد نمونه اینکه به توجه که با شودميژوهشي پیشنهاد پ

-تعمیم افزایش منظوربه ،بود متوسطه دوره یکم آموزاندانش پژوهش

نیز لي تحصی مقاطع سایر در پژوهش این شودمي پیشنهاد نتایج پذیری

  .شود تکرار

 ملاحظات اخلاقی
نویسنده یکم  گرفته از رساله دکترایاین مقاله بر :ق پژوهشلاپیروی از اصول اخ

توسط دانشگاه  پژوهشمجوز علمي این  .بودتربیتي دانشگاه سمنان  شناسيروانرشته  در

ه ادارو مجوز اجرایي آن توسط  31/4/1399در تاریخ  8657سمنان طي نامه شماره 

صادر  995/342/01با شماره نامه  26/8/1399آموزش و پرورش شهر کرمان در تاریخ 

لازم به ذکر است که ملاحظات اخلاقي مندرج در راهنمای انتشار انجمن  .ه استشد

شناسي آمریکا و سازمان نظام روان شناسي ایران مانند اصل رازداری، ناشناس بودن، روان

 نمونه، و نظایر آن در این پژوهش رعایت شده است. دریافت رضایت کتبي از افراد

هیچ سازمان دولتي یا خصوصي انجام شده  مالي حمایت بدون مطالعه این حامی مالی:

 است.

 طراحي پردازی،ایدهیکم در  نویسنده در این مقاله نقش هر یک از نویسندگان:

 نظارت (راهنما) دوم نویسنده ؛مقاله نگارش و مطالعه، مراحل تمامي اجرای پژوهش،

 ارائه( مشاور) سوم نویسندهو  ؛مقاله محتوای بازبیني و شناختي،روش هدایت علمي،

 اند.را به عهده داشته پژوهش فرآیند در مفهومي اصلاحات و تخصصي هایراهنمایي

ه دنبال بتعارض منافعي را  گونههیچانجام این پژوهش برای نویسندگان  :منافع تضاد

 نتایج آن کاملًا شفاف و بدون سوگیری گزارش شده است.نداشته است و 

سئول های این پژوهش در اختیار نویسنده ممواد و داده ها:در دسترس بودن داده

 یرد.گقرار دارد که در صورت درخواست منطقي در اختیار سایر پژوهشگران قرار مي

علام امل خود را نویسندگان برای انتشار این مقاله رضایت کا رضایت برای انتشار:

 کردند.

کارکنان دانند از تمامي بدین وسیله پژوهشگران بر خود لازم ميتشکر و قدردانی: 

-و دانش ،شهر کرمان، مدیران و معلمان مدارس 2و1سازمان آموزش و پرورش ناحیه 

که با همیاری و همکاری خود، انجام این پژوهش را میسر ساختند، تشکر و آموزان 

 .قدرداني کنند

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 و همکاران یدوست محمد هیمهد                                                                               رابطه ساختاری ادراک ویژه تکلیف و یادگیری کلاسي: نقش میانجي سازماندهي

52 

ک، دوره 
ت روان کود

صلنامه سلام
ف

12
، شماره 

1
، بهار 

1404
 

References 

1. Vo H, Hoang TT, Hu G. Developmental trajectories of 

second language learner classroom engagement: Do 

students’ task value beliefs and teacher emotional support 

matter?. System. 2024 Jul 1; 123:103325. [Link] 

2. Garavand H. Structural modeling of problem-solving styles 

and corona anxiety in students with an emphasis on the 

mediating role of self-efficacy. Cognitive and behavioral 

science research. 2021 19;10(2):145-66 [persian]. [Link]  

3. Brajša‐Žganec A, Merkaš M, Šakić Velić M. The relations 

of parental supervision, parental school involvement, and 

child's social competence with school achievement in 

primary school. Psychology in the Schools. 2019 

56(8):1246-58. [Link] 

4. Atashrouz B, Naderi F, Pasha R, Eftekhar Z, Asgari P. The 

effect of expectancy-value motivation model on academic 

motivation, educational engagement, and mathematic 

academic performance in students. 2018; 5(2): 83-94 

[persian].[Link] 

5. Alarcón Zambrano LE, Vélez Villavicencio CE. Application 

of didactic strategies and mathematical logical reasoning in 

students of the intermediate basic level. Revista San 

Gregorio. 2022 Aug;1(50):58-71. [Link] 

6. Nedaee T, Hosseinzadeh M. The effect of integrated math 

training with movement games on the progress of 

mathematics learning and Cognitive function in students. 

Research on Educational Sport. 2022 21;9(25):111-36. 

[persian]. [Link] 

7. Goyal A, Bengio Y. Inductive biases for deep learning of 

higher-level cognition. Proceedings of the Royal Society A. 

2022 26;478(2266):20210068. [Link] 

8. Kanyal M, Cooper L. Young children's perceptions of their 

school experience: a comparative study between England 

and India. Procedia-Social and Behavioral Sciences. 2010 

1;2(2):3605-13. https://doi: 10.1016/j.sbspro.2010.03.560 

[Link] 

9. Li J. Learning as a task or a virtue: US And Chinese 

preschoolers explain learning. Developmental psychology. 

2004;40(4):595. [Link] 

10. Li J. “I learn and I grow big”: Chinese preschoolers’ 

purposes for learning. International Journal of Behavioral 

Development. 2004 1;28(2):116-28. [Link] 

11. Wing LA. Play is not the work of the child: Young 

children's perceptions of work and play. Early Childhood 

Research Quarterly. 1995 1;10(2):223-47. [Link]  

12. Li J, Yamamoto Y, Luo L, Batchelor AK, Bresnahan RM. 

Why attend school? Chinese immigrant and European 

American preschoolers' views and outcomes. 

Developmental Psychology. 2010;46(6):1637.  [Link] 

13. Li J, Yamamoto Y, Kinnane JM, Shugarts BC, Ho CK. 

From learning beliefs to achievement among Chinese 

immigrant and European American preschool children. 

Child development. 2019;90(2):e230-45. [Link] 

14. Bronfenbrenner U. The ecology of human development: 

Experiments by nature and design. Harvard university 

press; 1979. [Link] 

15. Christmas-Best V, Titzmann PF, Weichold K, Chen X, 

editors. Youth Success and Adaptation in Times of 

Globalization and Economic Change: New Directions for 

Youth Development, 135. John Wiley & Sons; 2012 26. 

[Link] 

16. Deci E, & Ryan R The support of autonomy and control of 

behavior. Journal of Personality and Social Psychology. 

1985; 5: 1024-37. [Link] 

17. Khodayari Moghadam A, Tajalli P, Sepahmansour M. 

Developing a Cartoon-Based English Proverbs Training 

Program and its Effectiveness on Anxiety and Orientation 

of L2 learning in English Learners. Quarterly Journal of 

Child Mental Health. 2021 Oct 10;8(3):15-29 [persian]. 

[Link] 

18. Moltafet GH, Ayool A. Investigating the relationship 

between class perception and academic engagement 

through academic motivation. Journal of Education and 

Learning Studies. 2020 20;11(2):115-34 [persian].  [Link] 

19. Saarinen M, Järvinen J, Kanko R, Tolvanen A, Ryba TV, 

Aunola K. The patterns of task values, success expectations, 

and task-avoidance among student-athletes across three 

years of upper secondary sport school. Learning and 

Individual Differences. 2025 Feb 1; 118:102635. [Link] 

20. Bai B, Nie Y, Lee AN. Academic self-efficacy, task 

importance and interest: relations with English language 

learning in an Asian context. Journal of Multilingual and 

Multicultural Development. 2022 28;43(5):438-51. [Link] 

21. Wang T, Zhang H, Wu Y, Jiang W, Chen X, Zeng M, Yang 

J, Su Y, Hu N, Yang Z. Target discrimination, concentration 

prediction, and status judgment of electronic nose system 

based on large-scale measurement and multi-task deep 

learning. Sensors and Actuators B: Chemical. 2022 

15;351:130915. [Link] 

22.  Kaveh A, Hassan Zadeh RA, Mirzaeian BA. The 

Effectiveness of Auditory Transformation Therapy with a 

Cognitive Information Processing Approach in the 

Treatment of Cognitive Dyslexia. Journal of Paramedical 

Sciences & Rehabilitation. 2021;10(2):58-71. [persian]. 

[Link] 

23. Bay N, Hassanabadi HR, Kavosian J. Structural model of 

competence beliefs and classroom perceptions with 

students’ academic achievement: The role of behaviors and 

beliefs of progress. Journal of Applied Psychology. 2017 

23;11(2):67-83. [persian] [Link] 

24. Noroozi B, Ghaffari Nouran O, Abolghasemi A, 

Mousazadeh T. Comparison of the effectiveness of 

resilience training and self-compassion training on the 

general health and academic burnout in students with 

depression symptoms. Quarterly Journal of Child Mental 

Health. 2021 Feb 10;7(4):19-38. https://doi.org/ 

10.52547/jcmh.7.4.2 [persian]. [Link] 

25 . Rezazadeh SS, Zamani BE, Abedini Y, Babri H. 

Association of Learning Strategies and WorthGiving to 

https://doi.org/10.1016/j.system.2024.103325
https://doi.org/%200.22108/cbs.2022.130911.1581
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/pits.22273
http://childmentalhealth.ir/browse.php?a_id=416&slc_lang=en&sid=1&printcase=1&hbnr=1&hmb=1
https://doi.org/10.36097/rsan.v0i50.1954
https://doi.org/%2010.22089/res.2021.10349.2081
https://doi.org/%2010.1098/rspa.2021.0068
https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2010.03.560
doi:10.1016/j.sbspro.2010.03.560
https://doi.org/%2010.1037/0012-1649.40.4.595
http://www.apa.org/topics/immigration/report.aspx
https://doi.org/%2010.1016/0885-2006(95)90005-5
https://doi.org/%2010.1037/a0019926
https://doi.org/%2010.1111/cdev.13055
https://www.hup.harvard.edu/catalog.php?isbn=9780674224575
https://books.google.com/books?hl=en&lr=&id=1vdd_8LARHEC&oi=fnd&pg=PA1952&dq=Christmas-Best+V,+Titzmann+PF,+Weichold+K,+Chen+X,+editors.+Youth+Success+and+Adaptation+in+Times+of+Globalization+and+Economic+Change:+New+Directions+for+Youth+Development,+135.+John+Wiley+%26+Sons%3B+2012+26&ots=acNUm3fADF&sig=Zadp-rWxyXtm3qS-ujR_lZmpGq0#v=onepage&q&f=false
https://doi.org/%2010.1037/0022-3514.53.6.1024
https://doi.org/%2010.1037/0022-3514.53.6.1024
https://doi.org/%2010.52547/jcmh.8.3.3
https://doi.org/%2010.52547/jcmh.8.3.3
https://doi.org/%200.30491/ijbs.2021.266815.1455
https://doi.org/10.1016/j.lindif.2025.102635
https://doi.org/%2010.1080/01434632.2020.1746317
https://doi.org/%2010.1039/D1CP02394B
https://doi.org/%2010.22038/JPSR.2021.50461.2141
https://www.sid.ir/paper/151840/en
https://doi.org/%2010.52547/jcmh.7.4.2
https://doi.org/%2010.52547/jcmh.7.4.2


 و همکاران یدوست محمد هیمهد                                                                               رابطه ساختاری ادراک ویژه تکلیف و یادگیری کلاسي: نقش میانجي سازماندهي

53  

ره 
دو

ک، 
ود

 ک
ان

رو
ت 

لام
 س

مه
لنا

ص
ف

12
ره 

ما
 ش

،
1

ار 
 به

،
14

04
 

   
Tasks in Academic Achievement of Isfahan Medical 

Students. Strides in Development of Medical Education. 

2014 1;11(2):170-8.  [persian] [Link] 

26. Evertson CM. Classroom management for middle and high 

school teachers. Pearson; 2009. [Link] 

27. Atadokht A, Narimani  M, Hazrati Saghsolo Sh, Majdy H. 

Comparison of planning-rganization ability and cognitive 

flexibility in students with and without specific learning 

disorder. Two quarterly journals of cognitive strategies in 

learning. 2018 23;6(10):1-5 [persian].  [Link] 

28. Mazaheri M, Zhanoori F. The role of cognitive factors of 

attention, processing speed and working memory in 

predicting math learning disorder in primary school 

children. Journal of educational psychology studies. 2021 

21;18(41):171-87 [persian]. [Link] 

29. Ghanbaritalab M, Fouladchang M, Ghanbari A. The 

relationship between cognitive strategies and academic 

achievement among high school students. Rooyesh-e-

Ravanshenasi Journal (RRJ). 2018 10;7(4):23-40.  

[persian].  [Link] 

30. Nademi MS, Mohammadiarya A, Khoeini F. Causal Model 

of the Relationship between Perception of Social 

Environment and Academic Motivation with the Mediating 

Role of Academic Expectations, Attributional Styles and 

Academic Emotions. Quarterly Journal of Child Mental 

Health. 2021 Oct 10;8(3):102-18. [persian]. https://doi.org/ 

10.52547/jcmh.8.3.9. [Link] 

31. Bentler PM. EQS structural equations program manual. 

Encino, CA: Multivariate software; 1995. [Link] 

32. Mueller RO. Basic principles of structural equation 

modeling: An introduction to LISREL and EQS. Springer 

Science & Business Media; 2012 Dec 6.[Link] 

 33. Watson D, Clark LA, Tellegen A. Development and 

validation of brief measures of positive and negative affect: 

the PANAS scales. Journal of personality and social 

psychology. 1988 Jun;54(6):1063. [Link] 

34. Beck AT, Ward CH, Mendelson M, Mock J, Erbaugh J. An 

inventory for measuring depression. Archives of general 

psychiatry. 1961 Jun 1;4(6):561-71. [Link] 

35. Spielberger CD. Notes and comments trait-state anxiety and 

motor behavior. Journal of motor behavior. 1971 Sep 

1;3(3):265-79. [Link] 

36. Bouffard T, Boisvert J, Vezeau C, Larouche C. The impact 

of goal orientation on self‐regulation and performa among 

college students. British journal of educational psychology. 

1995 Sep;65(3):317-29. [Link]  

37. Kadivar P. Investigating the contribution of self-efficacy 

beliefs, self-management, and intelligence in the academic 

achievement of students in order to provide a model for 

optimal learning. Research Institute of Education and 

Training. Research Project. 2008. [Persian]. [Link]  

38. Atarodi M, Kareshki H. Role of Components of 

Perfectionism and Goal Orientations in prediction of Self-

Regulation in Students. Knowledge & Research in Applied 

Psychology. 2013 Aug 23;14(2):100-8. [Link] 

39. Dupeyrat C, Mariné C. Implicit theories of intelligence, 

goal orientation, cognitive engagement, and achievement: 

A test of Dweck’s model with returning to school adults. 

Contemporary educational psychology. 2005 Jan 

1;30(1):43-59. [Link]  

40. Maralani FM, Lavasani MG, Hejazi E. Structural modeling 

on the relationship between basic psychological needs, 

academic engagement, and test anxiety. Journal of 

Education and Learning. 2016;5(4):44-52. [Link]  

41. Perry RP, Hladkyj S, Pekrun RH, Pelletier ST. Academic 

control and action control in the achievement of college 

students: A longitudinal field study. Journal of educational 

psychology. 2001 Dec;93(4):776. [Link] 

42. Chen MJ, Fan X, Moe ST. Criterion-related validity of the 

Borg ratings of perceived exertion scale in healthy 

individuals: a meta-analysis. Journal of sports sciences. 

2002 Jan 1;20(11):873-99. [Link] 

43. Hosseini F, Khair M. The role of cognitive evaluation in 

explaining the relationship between parenting dimensions 

and mathematical academic emotions and emotional 

regulation. Journal of Teaching and Learning Studies. 

2011;3(1):17-46. 

44. Schwarzer R, Jerusalem M. Generalized self-efficacy scale. 

J. Weinman, S. Wright, & M. Johnston, Measures in health 

psychology: A user’s portfolio. Causal and control beliefs. 

1995;35:37. [Link] 

45. Bab Salam S, Ghazanfari A, Ahmad, Ahmadi. Prediction of 

academic conflict based on transformational capital with the 

mediation of academic well-being of female students of the 

second year of high school. Journal of Education and 

Learning Studies. 2023 Mar 19;14(2):224-38. [Link] 

46. Borg GA. Psychophysical bases of perceived exertion. 

Medicine and science in sports and exercise. 1982 Jan 

1;14(5):377-81. [Link] 

47. Habibi E, Dehghan H, Moghiseh M, Hasanzadeh A. Study 

of the relationship between the aerobic capacity (VO2 max) 

and the rating of perceived exertion based on the 

measurement of heart beat in the metal industries Esfahan. 

Journal of education and health promotion. 2014;3. [Link] 

48. Choobineh AR, Daneshmandi HA, Aghabeigi M, 

Haghayegh A. Prevalence of musculoskeletal symptoms 

among employees of Iranian petrochemical industries: 

October 2009 to December 2012. [Link] 

49. Beck AT, Steer RA, Epstein N, Brown G. Beck self-concept 

test. Psychological Assessment: A Journal of Consulting 

and Clinical Psychology. 1990 Jun;2(2):191. [Link] 

50. Rosenberg M. Society and the adolescent self-image. [Link] 

https://www.researchgate.net/publication/270244950_Association_of_Learning_Strategies_and_Worth-Giving_to_Tasks_in_Academic_Achievement_of_Isfahan_Medical_Students
https://www.taylorfrancis.com/books/mono/10.4324/9781315855233/classroom-management-simplified-elizabeth-breaux-elizabeth-breaux
https://www.sid.ir/paper/255159/en
https://doi.org/%2010.22111/JEPS.2021.6347
https://doi.org/%2020.1001.1.2383353.1397.7.4.2.7
https://doi/
http://childmentalhealth.ir/browse.php?a_id=1136&sid=1&slc_lang=en
http://childmentalhealth.ir/browse.php?a_id=1136&sid=1&slc_lang=en
https://www.mvsoft.com/wp-content/uploads/2021/04/EQS_6_Prog_Manual_422pp.pdf
https://books.google.com/books?hl=en&lr=&id=OOvpBwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PR19&dq=Mueller+RO.+Basic+principles+of+structural+equation+modeling:+An+introduction+to+LISREL+and+EQS.+Springer+Science+%26+Business+Media%3B+2012+Dec+6&ots=BvRMkCDE5t&sig=jZiqtwsNHOrwzuPa9domcFohUTI#v=onepage&q&f=false
https://doi.org/%2010.1037/0022-3514.54.6.1063
https://doi.org/%2010.1037/0022-3514.54.6.1063
https://doi.org/10.1001/archpsyc.1961.01710120031004
https://doi:%2010.1080/00222895.1971.10734907
https://doi.org/%2010.1111/j.2044-8279.1995.tb01152.x
https://www.sid.ir/paper/8861/fa
https://jsr-p.isfahan.iau.ir/article_533874.html?lang=en
https://doi.org/%2010.1016/j.cedpsych.2004.01.007
https://doi.org/%2010.5539/jel.v5n4p44
https://doi.org/%2010.5539/jel.v5n4p44
https://doi.org/%2010.1037/0022-0663.93.4.776
http://doi.org/10.1080/026404102320761787
https://www.religiousforums.com/data/attachment-files/2014/12/22334_285ebbd019ec89856493442b1b6f9154.pdf
https://doi.org/%20%2010.22099/JSLI.2023.6951
https://doi.org/%20%2010.22099/JSLI.2023.6951
https://europepmc.org/article/med/7154893
https://doi.org/%20%2010.4103/2277-9531.134751
https://doi.org/%20%2010.4103/2277-9531.134751
file:///C:/Users/Admin/Downloads/139220130405%20(1).pdf
https://doi.org/10.1037/1040-3590.2.2.191
https://doi.org/10.1037/1040-3590.2.2.191
https://doi.org/%2010.1037/h0097095

